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Caros cidadaos de Itaperuna,

E com grande honra e senso de responsabilidade que apresentamos o0 nosso Plano de Governo
para 0 municipio de Itaperuna, localizado no cora¢do do noroeste fluminense. Apos anos de
administragfes que priorizaram interesses proprios em detrimento do bem-estar coletivo,
estamos determinados a implementar uma gestdo responsavel, comprometida com a
transparéncia, eficiéncia e o desenvolvimento sustentavel.

Nosso objetivo é reconstruir a confianca da populagdo na administracdo publica, promovendo
politicas que visem o progresso econdmico, social e ambiental do nosso municipio. Estamos
cientes dos desafios que enfrentamos, mas também estamos confiantes de que, com
determinacdo e o apoio de todos, podemos transformar Itaperuna em um exemplo de gestdo
responsavel e eficaz.

Principais Pilares do Plano de Governo:
1. Gestéo Eficiente e Transparente:

o Reducdo dréastica da burocracia e simplificacdo dos processos administrativos
para tornar a maquina publica mais agil e eficiente.

o Implementacdo de uma politica de total transparéncia, garantindo que todos 0s
cidaddos tenham acesso facil e rapido as informacdes sobre a administracao
municipal.

o Controle dos gastos publicos.

2. Desenvolvimento Econdmico e Emprego:

o Criacdo de um ambiente favoravel ao investimento, oferecendo incentivos fiscais
e apoio ao empreendedorismo local para gerar empregos e renda.

o Fomento ao agronegdcio, que é uma das principais atividades econémicas da
regido, com capacitacao e acesso a novas tecnologias.

o Estimulo ao turismo sustentavel, valorizando as belezas naturais e o patriménio
cultural de Itaperuna, com a criagdo rotas de turismo rural, como a “Rota da
Floresta”.

3. Seguranca e Ordem Publica:

o Refor¢o da seguranca municipal através do fortalecimento da Guarda Civil
Municipal e parcerias com as forcas de seguranca estaduais, como a
implementacdo do Projeto Seguranca Presente do Governo Estadual,
Implementacdo de a¢Ges de prevencdo a criminalidade.

Melhoria na iluminag&o publica e monitoramento de &reas de risco para aumentar
a seguranga nas ruas.

4. Saude e Educacéo:

o Melhoria das infraestruturas das unidades de saude e educacdo, com foco na
qualidade do atendimento e ensino oferecidos a populacéo.



o Avaliar a viabilidade de implementar um Hospital Municipal/Estadual e/ou até
mesmo fortalecimento/criagdo de Unidade Filantropica, a fim de ampliar a oferta
de servicos de saude a populacgéo.

o Promover o Estudo necessario com o objetivo de apurar, caso tenha, dividas
relacionadas a Unidade Hospitalar Sdo José do Avai, levantando as informacGes,
tanto de forma administrativa, bem como as demandas judiciais existentes, a fim
de proceder com a justa e correta adequacéo.

o Valorizacdo dos profissionais de saude e educacdo, através de capacitacdes
continuas e melhores condi¢des de trabalho.

o Promocdo de programas de salde preventiva e campanhas educativas para a
comunidade.

o Implementacdo da Clinica Escola do Autista e outros projetos de inclusao escolar.

5. Infraestrutura e Saneamento Basico:

o Investimento em obras de infraestrutura, como pavimentacdo de ruas, construcao
de pracas com areas verdes e melhoria dos servi¢os de transporte.

o Ampliacdo da rede de saneamento bésico, garantindo agua potavel e tratamento
de esgoto para todos os moradores de Itaperuna.

o Projetos de urbanizacdo e revitalizacdo de areas degradadas, melhorando a
qualidade de vida da populacéo.

o Mobilidade Urbana, tem como principal objetivo promover a integracéo entre 0s
diferentes modais, melhorar a acessibilidade e garantir a mobilidade de pessoas e
cargas dentro do municipio, bem como em cumprimento da Lei n. 12.587/2012,
que instituiu a Politica Nacional de Mobilidade Urbana.

6. Meio Ambiente e Sustentabilidade:

o Implementacdo de politicas de preservacdo ambiental e recuperacdo de areas
verdes.

o Incentivo ao uso de energias renovaveis e praticas sustentaveis, principalmente
na agricultura.

o Educacdo ambiental para a comunidade, promovendo a conscientizacdo e
participacdo ativa na conservagdo do meio ambiente.

Garantir uma coordenacao e eficiéncia das a¢Ges governamentais inter secretarias. Permitindo
uma comunicacgdo mais eficaz, facilitando a troca de informacdes e boas préticas, além de evitar
aduplicidade de esforcos. A integracdo das atividades possibilitara um planejamento estratégico
e conjunto, fundamental para enfrentar desafios complexos de forma coesa, otimizar o uso dos
recursos municipais e garantir que as politicas publicas sejam complementares e reforcadas
mutuamente. Com essa iniciativa, Itaperuna tera uma administracdo publica mais eficiente.

Nosso compromisso é com uma administracdo que coloca os interesses do cidaddo em primeiro
lugar, buscando sempre o0 bem comum. Acreditamos que Itaperuna pode se tornar um modelo
de gestdo publica responsavel e eficiente. Juntos, construiremos um futuro mais prospero e justo
para todos.

Agradecemos a confianca e contamos com o apoio de cada itaperunense nesta nova jornada.

COMPROMISSO COM TODOS SERVIDORES MUNICIPAIS




1. Adequacéo salarial dos valores da Tabela de vencimentos dos servidores municipais,
definindo de forma legal que nenhuma referéncia tenha o valor inferior ao Salario
Minimo Nacional;

2. Definicdo de data base para atualizacdo e recomposicdo salarial dos servidores
municipais;

3. Implementacéo do plano de cargos, salérios e carreiras para os servidores municipais,
em cumprimento ao prazo estabelecido pelo artigo 9° da Lei 990/2021;

4. Reunido e alinhamento com os sindicatos de classe, para analise das demandas e
necessidades dos servidores municipais.

POLITICA ECONOMICA MUNICIPAL

Liberdade Comercial

1. Desburocratizagdo: Reduziremos a burocracia para a abertura e operacdo de empresas,
facilitando a vida dos empreendedores e incentivando novos negocios. Simplificaremos
processos, eliminaremos barreiras desnecessarias e ofereceremos suporte técnico para
agilizar o licenciamento e regularizacdo de atividades comerciais.

2. Incentivos Fiscais: Implementaremos programas de incentivos fiscais para atrair
investimentos e estimular a economia local. Ofereceremos isengdes e reducbes de
Impostos para empresas que gerem empregos, invistam em infraestrutura e promovam o
desenvolvimento sustentavel.

3. Parcerias Publico-Privadas: Fomentaremos parcerias entre o setor publico e privado
para a realizacéo de projetos estratégicos, como a melhoria de infraestrutura, educacao e
salide. Essas parcerias serdo regidas por contratos transparentes e objetivos claros,
visando beneficios matuos e o bem-estar da comunidade.

Conservadorismo Fiscal

1. Responsabilidade Orcamentaria: Manteremos um rigoroso controle sobre as finangas
publicas, com impacto na reducdo da divida publica do municipio.

2. Transparéncia e Prestacdo de Contas: Garantiremos total transparéncia na gestdo dos
recursos publicos.

Desenvolvimento Sustentavel

Valorizacdo do Comércio Local: Apoiaremos iniciativas que promovam o comércio local,
valorizando produtos e servigos oferecidos por empreendedores itaperunenses. Incentivaremos
feiras, eventos e campanhas que destaquem a qualidade e diversidade do comércio local.

1. Educacdo e Qualificacdo Profissional: Investiremos em programas de educagdo e
qualificacdo profissional, preparando a forca de trabalho local para os desafios do
mercado. Parcerias com instituicbes de ensino e empresas serdo promovidas para
oferecer cursos e treinamentos que atendam as demandas do setor produtivo.

2. Infraestrutura: Priorizaremos investimentos em infraestrutura basica e tecnoldgica,
melhorando as condigdes para o desenvolvimento econémico e a qualidade de vida dos
cidadaos. Projetos de modernizacao de vias, saneamento basico e conectividade digital
serdo planejados e executados com eficiéncia.



Nosso compromisso é com uma Itaperuna préspera, onde a liberdade econémica e os valores
conservadores sejam a base para um futuro mais seguro e promissor.

POLITICA DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ampliacdo do Centro de monitoramento, alertas e controle pluvial, para minimizar os
impactos de desastres naturais.

Promover planos e programas setoriais para melhorar as condi¢des do transporte publico,
circulacdo de veiculos e da seguranga no transito;

Implementaremos politicas de Educacéo para a Segurancga do Transito;

Viabilizar junto a Empresa Concessionaria e aos 0rgaos governamentais competentes o
aumento da capacidade de fornecimento de energia elétrica para as industrias instaladas
e que se instalardo em Itaperuna;

Implantacdo de projeto de paisagismo e conservacdo das pracas, jardins e hortos
florestais, com aplicacdo de lixeiras em toda Avenida Cardoso Moreira, parques e
jardins;

Restaurar e recuperar estradas vicinais, pontes, bueiros e mata-burros, pois séo
responsaveis pelo escoamento da producdo agricola e indiretamente pelo abastecimento
das zonas urbanas;

Recapeamento, reconstrucdo e pavimentacdo asfaltica, manutencdo de calgadas e meio-
fio, para todos os bairros e distritos, consequentemente proporcionar mais seguranca a
populacgéo;

Ampliaremos a rede de saneamento basico, incluindo dgua potavel, esgoto e coleta de
lixo, assegurando a saude publica e a qualidade de vida dos itaperunenses. Parcerias
publico-privadas serdo incentivadas para acelerar a implementacdo desses servicos
essenciais.

Implementaremos, em parceria com o0 Gov Federal, projetos para melhorar a
conectividade digital na cidade, proporcionando acesso a internet de alta velocidade em
areas urbanas e rurais. Isso beneficiard tanto os cidaddos quanto as empresas,
impulsionando a inovacgéo e a competitividade.

Urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populacdo de baixa renda, passiveis
de urbanizagdo, com a implementacdo do REURB;

Recuperacdo da estrada vicinal que liga Venancio a Raposo contribuindo para o fluxo de
turistas e escoamento de produtores.

Parceria com pequenos e grandes construtores da cidade para conscientizar sobre o uso
de ruas publicas para misturas de argamassa, cimentos e concretos. Este tipo de atividade
além de danificar o calcamento publico, faz com que municipio gaste mais recursos para
a reparacao dos paralelos posteriormente.

Mapear também através de drones ou google maps ou similar, de terrenos baldios
abandonados, em cumprimento da Lei organica municipal, notificando se necessario for,
para limpeza periddica.

Limpeza urbana — implantar um projeto piloto de coleta de lixo seletivo, em um bairro,
com doacdo, em parceria com a iniciativa privada.

Implementacdo de uma linha direta com a Prefeitura Municipal de Itaperuna para
aproximar a populacdo da gestdo municipal no que tange aos problemas cronicos de
Infraestruturas, em especial a pavimentacdo das ruas da cidade.

Pavimentacdo da via que liga a BR 356 ao Lions, como via de acesso alternativo aos
moradores da Cehab e Lions, contribuindo com a mobilidade urbana dos moradores
daquela localidade.



17. Mobilidade Urbana, tem como principal objetivo promover a integracdo entre o0s

diferentes modais, melhorar a acessibilidade e garantir a mobilidade de pessoas e cargas
dentro do municipio, bem como em cumprimento da Lei n. 12.587/2012, que instituiu a
Politica Nacional de Mobilidade Urbana.

POLITICA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1.

8.

9.

Desenvolver um ecossistema empreendedor proprio, com agdes e projetos voltados para
atrair empresas e talentos, integrando com a comunidade, escolas, universidades,
parceiros, investidores e patrocinadores;

Implementar o Projeto Cidade empreendedora, buscando parcerias com Firjan, Sesc
e Senac.

Criar e propor solucbes de problemas locais atraves de atividades orientadas como
hackatons, eventos e competicdes de tecnologia e inovacao, buscando ;

Realizar programas de difusdo empreendedora com parceiros publicos e privados, como
startups e comunidades como Hubs de inovacdo, SEBRAE, FIRJAN, Secretarias de
Governo, Universidades, FECOMERCIO e outros;

Gerar novas fontes de receita para 0 municipio atraves de empresas digitais que vendem
para todo o planeta, mas que possuem domicilio fiscal em Itaperuna;

Gerar novos empregos baseados no avancgo de tecnologia e inovagdo com startups e
modelos de negdcios escalaveis;

Oferecer trilhas de capacitacdo com instituicbes especializadas nas areas de
empreendedorismo, marketing digital, desenvolvimento de softwares, UX design e
sucesso do cliente;

Captar empresas parceiras para projetos que integrem o uso de méo de obra qualificada
digitalmente gerando oportunidades de crescimento dos negocios;

Propor um programa de evolucéo digital com parcerias publico-privadas para o incentivo
a captacdo e instalacdo de startups no municipio.

10. Avaliar a implementacdo do Projeto do Parque Industrial em nosso municipio em

parceria com a Firjan e Secretaria de Desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro.

POLITICA DE SAUDE

A politica Publica de Saude do nosso governo tem como objetivo restaurar a qualidade dos
servicos de salde que Itaperuna ja ofereceu aos seus cidadaos.

1.

Melhoria do Centro de Atendimento a Salde, a fim de humanizar o atendimento de toda
populacdo itaperunense, com todos os profissionais de salde envolvidos, juridico,
Ouvidoria SUS municipal e demais 6rgaos publicos, em um tnico local resolutivo, a fim
de desburocratizar o sistema de saude publico municipal,

. Avaliar a viabilidade de implementar um Hospital Municipal/Estadual e/ou até mesmo

fortalecimento/criacdo de Unidade Filantrdpica, a fim de ampliar a oferta de servigos de
salide a populacéo.

Promover o Estudo necessario com o objetivo de apurar, caso tenha, dividas relacionadas
a Unidade Hospitalar S&o José do Avai, levantando as informacoes, tanto de forma
administrativa, bem como as demandas judiciais existentes, a fim de proceder com a
justa e correta adequacao.



4. Melhorias no atendimento médico, ofertas de exames de ultrassom e raio-x, farmacia
bésica, laboratério e internacdo, zerando a fila de exames e consultas no ambito
municipal através de parceria com rede privado e/ou publica;

5. Criacdo de um plano de contingenciamento de urgéncia com multiprofissionais
(enfermeiros, médicos, técnicos de enfermagem, psicologos etc) nas escolas e em todos
0s orgdos municipais a fim de melhor atender o0s casos especiais.

6. Garantir que todos os habitantes de Itaperuna tenham acesso universal e igualitario as
acdes e servigos de salde, incluindo prevencdo, promocéo, protecéo e reabilitacdo, sem
qualquer discriminacao.

7. Regulamentar os servicos de salde domiciliar para pacientes acamados ou
impossibilitados de se deslocar até as Unidades Basicas de Saude (UBS Integral) ou
Programa de Salude da Familia (PSF), melhorando o sistema de gestdo dos servicos de
salde, implementando um programa eficaz de referéncia e contra-referéncia para
otimizar o atendimento;

8. Capacitacao e Supervisdo dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS);

Especializar os profissionais das UBS/PSF;

10. Criar um programa de coleta de sangue itinerante nos distritos de Itaperuna, facilitando
0 acesso dos moradores ao Servico;

11. Retomar o programa “Remédio em Casa”, garantindo a distribuicdo mensal de
medicamentos aos pacientes;

12. Combate a moléstias especificas, contagiosas e infecto-contagiosas. Implementar Uso de
drones para identificar criadores de mosquitos (piscinas abandonadas, caixas d’agua ,
lajes, terrenos baldios) para que os programas de combate a dengue sejam mais efetivos.
Isto podera ser feito em parceira com faculdades de Itaperuna

13. Investir recursos proprios na atencdo primaria a satde e na melhoria do PSF, buscando
cooperacdo com a Unido e o Estado, assegurando o pleno funcionamento das UBS/PSF
em todos os bairros e distritos de Itaperuna.

14. Propor, em parceria com o Gov. Federal e Estadual a implantagdo do Programa Nacional
de Cuidados Paliativos, em conformidade com a Portaria GM_MS n° 3.681, de 07 de
Maio de 2024;

15. Promover a melhoria e ampliacdo dos servigos Odontoldgicos do Municipio, nos moldes
do bem sucedido programa Dentinho Feliz.

16. Criar programas especiais de atencdo a saude do idoso, a maternidade, as mulheres, as
criancas e aos jovens, oferecendo cuidados especificos para esses grupos;

17. Combate ao uso de drogas. Efetuar campanhas periddicas de conscientizacdo junto a
escolas e universidades com palestras depoimentos, visando a diminui¢do consumo de
drogas, sobretudo entre os jovens;

18. Melhorar o estoque de medicamentos e sua gestdo, garantindo que todos os itens
necessarios estejam disponiveis e bem administrados;

19. Projeto CASTRAMOVEL: Implementar o projeto CASTRAMOVEL para castragio
de cdes e gatos de rua, contribuindo para o controle populacional desses animais;

20. Prevencao de Acidentes com Animais Peconhentos: Criar um programa de prevencgéo
de picadas de cobras e aranhas, além de assegurar a disponibilidade de soro antiofidico,
produzido pelo Instituto Butantan, na UPA e no PU de Itaperuna.

21. Clinica Escola do Autismo: Avaliar a viabilidade de implementar a criacdo de uma
Clinica Escola do Autismo, em parceria com o Governo Federal e Estadual, para oferecer
atendimento especializado as criangas autistas.

©

POLITICA DE EDUCACAQO




1. Assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento nutricional, para evitar
déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem;

Implementar a Clinica Escola do Autismo, conforme proposto pela Lei do Autismo.
Criar um Programa de Valorizacgao do Professor.

4. Programa Bolsas de Estudo para alunos oriundos da rede puablica Municipal

w ™

Educacdo Basica

1. Universalizar a educacéo infantil de qualidade, incluindo creches para criancas de 0 a 3
anos e pré-escola para criancas de 4 a 5 anos até 2028.

2. Universalizar o ensino fundamental de qualidade de 9 anos para todas as criangas e
jovens de 6 a 14 anos até o final de 2028, assegurando que pelo menos 99% dos
estudantes concluam essa etapa na idade recomendada.

3. Garantir que todos os alunos recebam material didatico e uniforme escolar até o término
do primeiro més letivo.

4. Assegurar a alfabetizacdo completa de todas as criancas até o final do 2° ano do ensino
fundamental, a partir do segundo ano de governo.

5. Criar um programa de resgate educacional para alunos ndo alfabetizados a partir do 3°
ano escolar.

6. Melhorar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e modalidades, elevando as
médias municipais no IDEB em pelo menos 10%.

Capacitacéo de Professores

7. Oferecer formacdo continuada para os profissionais da educacdo através de cursos de pés-
graduacao lato sensu em parceria com universidades locais;

8. Implementar um Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragdo (PCCR) com prémios ou
desempenho e mérito para os profissionais da rede municipal de Itaperuna;

Inclusdo Escolar
9. Realizar obrigatoriamente o Plano Educacional Individualizado (PEI) para todos os alunos
com laudo de TEA, TDAH e outros transtornos de desenvolvimento, envolvendo a equipe

pedagdgica, terapéutica e a familia;

10. Estabelecer um programa de Mediacdo Escolar em parceria com faculdades locais,
especialmente cursos de Pedagogia, Fonoaudiologia e Psicologia;

11. Implementar Salas de Recursos para atendimento a todos os alunos, independentemente do
diagnéstico de transtorno e/ou dificuldade de aprendizagem;

12. Criar o Atelié Classe, conforme proposto pelo Projeto PREAUT, dedica a identificacao
precoce de bebés com risco de apresentar autismo;

13. Estabelecer uma Escola e/ou Classe Bilingue para surdos e surdocegos nas escolas
municipais de Itaperuna.

14. implementar a disciplina de Educagéo financeira/empreendedorismo para alunos do ensino
fundamental I;



Infraestrutura Escolar

15. Construir novas escolas e/ou ampliar as existentes em Itaperuna para melhorar 0 acesso a
educacéo de qualidade, reduzir o nimero de alunos por sala de aula e possibilitar oferta de tempo
integral, através de parcerias publico-privadas e com os governos estadual e federal;

16. Promover a informatizacdo por completo em todas as escolas municipais, permitindo a
melhor gestdo escolar, acesso rapido e de qualidade as informacoes, efetivando com isso a
sistematizacdo de todo o processo de gestdo escolar, bem como a digitalizacdo dos documentos
de forma integral, dando legalidade e transparéncia as informacGes e agilidade nos processos
decisorio

Educacéao de Jovens e Adultos (EJA)

17. Garantir a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) presencial e laica, assegurando acesso e
permanéncia para todos que ndo concluiram o ensino fundamental na idade adequada. Ampliar
em 50% o namero de matriculas na EJA e implementar gratuitamente educacao profissional de
nivel de Ensino Fundamental, em articulacdo com a EJA, aumentando as matriculas em 30%
até 2028.

POLITICA DE TURISMO

Desenvolvimento do Turismo em Itaperuna

Nosso plano de governo visa promover o desenvolvimento do turismo em Itaperuna, explorando
0 potencial natural, cultural e histérico da regido. Propomos diversas iniciativas para atrair
turistas e fortalecer a economia local, com foco em proporcionar experiéncias Unicas e
sustentaveis.

Turismo Natural e Rural

1. Rota da Floresta: Criar o projeto de turismo rural "Rota da Floresta”, visando
diversificar a economia das areas rurais de ltaperuna. Este projeto incluira trilhas
ecologicas, visitacdo a propriedades rurais, atividades agropecuarias e gastronomia
tipica. — terminar no observatério

2. Rota do café — envolvendo propriedades em producéo de algum alimento tipico da
regido — palmito, frutas, doces, laticinios, queijos etc.

3. Ecoturismo e Aventura: Desenvolver roteiros e trilhas para ecoturismo, como
observacao de aves, trilhas na mata e passeios a cavalo, promovendo a conexdo com a
natureza e a cultura local.

4. Turismo de Aventura: Fomentar atividades de aventura, como rapel, canoagem e
escalada, explorando as belezas naturais da regido, como cachoeiras e rios.

Turismo Cultural e Historico
5. Revitalizacdo da Avenida Beira Rio (centro e Itapud): Realizar a revitalizacdo da

Avenida Beira Rio e da Avenida Luiz Eugénio Monteiro de Barros, transformando-a em um
local seguro, iluminado e agradavel para visitacdo turistica. O projeto incluira espagos para



caminhadas, ciclovias, areas de lazer, eventos culturais e exploracdo de comércio como
restaurantes, academias etc.

6. Patrimoénio Historico: Preservar e valorizar os pontos historicos e arquitetdnicos de
Itaperuna, promovendo visitas guiadas e eventos culturais. Enfase no prédio da Camara
Municipal;

7. Festivais e Eventos Culturais: Fomentar festivais de mdsica, gastronomia, artesanato e
folclore, destacando a cultura local.

Turismo Gastrondmico e de Eventos

8. Gastronomia Regional: Promover a gastronomia local, com restaurantes, feiras de
produtores e festivais gastronémicos.
Q. Eventos Esportivos e Culturais: Apoiar a realizacdo de eventos esportivos, culturais e

religiosos, que atraiam visitantes e fortalegam a economia local.

Infraestrutura e Promocao Turistica

11.  Sinalizacdo Turistica: Implementar sinalizagdo turistica adequada, facilitando o
deslocamento dos visitantes pelos pontos de interesse.

12.  Centro de InformacGes Turisticas: Criar um centro de informacdes turisticas para
orientacdo e suporte aos visitantes.

13. Promocdo e Marketing: Elaborar campanhas de promocao turistica, utilizando midias
digitais e parcerias com agéncias de turismo.

Desenvolvimento Sustentavel e Inclusivo

14.  Turismo Sustentavel: Priorizar praticas sustentaveis, como gestdo de residuos, energia
renovavel e educacdo ambiental para turistas e comunidade local.

15.  Acessibilidade Turistica: Adaptar as atracdes turisticas para garantir acessibilidade a
todos os visitantes, incluindo pessoas com deficiéncia.

Parcerias e Investimentos

16.  Parcerias Publico-Privadas: Estimular parcerias com o setor privado para o
desenvolvimento de infraestrutura turistica e servicos.

17.  Captagdo de Recursos: Buscar recursos estaduais e federais para investimentos em
infraestrutura turistica, como estradas e aeroporto.

Turismo Digital e Tecnoldgico

18.  Plataformas Digitais: Implementar plataformas digitais para promocédo turistica,
reservas de hospedagem e servicos online para turistas.

Turismo de Negdcios e Eventos Corporativos

19.  Incentivo ao Turismo de Negdcios: Criar politicas de incentivo para atrair eventos
corporativos, fortalecendo o turismo de negécios na cidade.

Concluséo
Nosso compromisso € transformar Itaperuna em um destino turistico atrativo e sustentavel,

contribuindo para o desenvolvimento econdmico e o bem-estar da populacéo local. Com estas
propostas, buscamos explorar todo o potencial turistico da regido, oferecendo experiéncias



memoraveis aos visitantes e fortalecendo a identidade cultural de Itaperuna no cenario estadual
e nacional.

POLITICA DE CULTURA

Cultura Popular

1. Resgate e fortalecimento das folias de reis de Itaperuna;

2. Apoio a musica local, escolas de musica e projetos do setor;

3. Apoio aos musicos e conjuntos musicais de Itaperuna, aplicacdo da Lei Paulo Gustavo,
apoio a Festas Juninas com aplicagéo da Lei 14.555 de 2023;

4, Resgate e fortalecimento dos blocos de carnaval de Itaperuna, com aplicagdo da Lei
14.845/2024, com a garantia da livre atividade e a realizacdo de desfiles e manifestagoes;

5. Apoio a todas as comemoracdes anuais, FESTIVAIS TRADICIONAIS, de todos os
bairros e distritos de Itaperuna;

6. Projetos de incentivo culturais e educacionais voltados para cultura negra, prevencao do
racismo desenvolvido na rede municipal de ensino;

7. Criacdo do FMI - Festival de Musica de Itaperuna;

8. Incentivo aos Artistas Plasticos;

9 Criacdo do Projeto Tenda Cultural,

10.  Parceria com a Sala de cinema de Itaperuna;
11.  Revitalizagdo da Biblioteca Municipal,
12. Restauracdo de Acervo Literario;

POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO, TRABALHO E EMPREGO.

1. Junto ao CRAS, de forma eficaz, promover entrega de cestas basicas, gas de cozinha,
moradia digna a populacdo que se encontra em situacdo de vulnerabilidade social, bem
como garantir os direitos basicos dessas familias;

2. Desenvolver projetos itinerantes que levem aos moradores de todos os bairros e distritos,
servigos publicos da administracdo municipal em todas as areas competentes;

3. Assisténcia integral ao Baile da Terceira Idade, implementacdo do Grupo Municipal da
3a idade, musicas e muita diversao;

4. Ampliar e melhorar o atendimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), garantindo ao publico usuério atividades que os prepare para um
futuro melhor e que lhes garanta os direitos basico;

5. Implementar, dar assisténcia, juntamente com outros 6rgaos, associacdes e instituicdes
religiosas, programa e distribuicdo de refeicdes para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, em especial moradores de rua de nosso municipio;

6. Ampliacdo dos programas sociais ja existentes.

7. Implantagdo do programa “Meu primeiro emprego”, em parceria com o Programa
“Jovem Aprendiz”;

8. Ampliacéo da Escola Panificadora Municipal para melhor atender os servidores, alunos
e populacdo de nosso Municipio;

9. Criacéo de Centros Profissionalizantes;

10. Criagéo de um Centro de apoio as pessoas em situacdo de rua, em vulnerabilidade social,
seja de passagem pelo municipio ou ndo, com uma equipe multidisciplinar de plantéo;

11. Criagéo do Conselho Municipal da Juventude;



12. Ampliac&o e apoio as Entidades Filantrépicas;

13. Criagéo da Cooperativa de Doceiras, Rendeiras, Bordadeiras etc. em parceria com 0
Projeto “Rota da Floresta”, proposto pela Secretaria de Turismo;

14. Ampliacdo dos Programas Sociais ja existentes.

POLITICA DE ESPORTE E LAZER

1. Criacdo do Programa Cidade em Movimento (fazer do esporte uma pratica de geracdo
de saude, prevencao de doengas e integracdo da populacao) ;

2. Implantar a supervisao, em horarios agendados, de um profissional de educacéo fisica
nas academias ao ar livre em diversos pontos do municipio;

3. Criacgdo do Programa de Préaticas Esportivas na Terceira Idade;

4, Desenvolver projetos com criangas e lazer aliado a educacéo e disciplina;

5. aquisicdo de materiais esportivos e uniformes que proporcionem treinamentos eficazes e
de exceléncia.

6. Implantacdo do Campeonato Municipal de Futebol de campo;

7. Criacdo do Campeonato Municipal de Voleibol;

8. Incentivo as provas esportivas;

9 Ampliacdo do nimero de academias populares ao ar livre;

10.  Ampliacdo dos Jogos estudantis de ltaperuna;
11.  Incentivo aos Atletas do Municipio;

12.  Criar o Campeonato de Futebol salo;

13.  Criacédo do Programa de Esporte Inclusivo;

POLITICA DE AGRICULTURA

1. Aprimorar e implementar o "Programa Saude do Trabalhador Rural";

2. Apoio irrestrito ao Produtor Rural na comercializacao e beneficiamento da sua producao;
3. Desenvolver infra-estrutura fisica e social que garanta a producdo agricola e crie
condicdes de permanéncia do homem no campo;

4, Implementar programas de educacdo e capacitacdo para o fortalecimento dos
agricultores, transformando-os em empreendedores do agronegocio, com efetivos resultados
financeiros;

5. Estabelecer parceria com os Sindicatos Rurais e juntos planejarmos "Eventos Festivos
Locais" com estrutura para a nossa cidade, promovendo um evento de qualidade e exceléncia.
6. Implantar Programa Municipal de Melhoramento Genético, com o objetivo de auxiliar
0s produtores de leite e de gado de corte a aumentar a produtividade e a renda;

7. Patrulha Mecanizada Agricola;

8. Apoio irrestrito ao Produtor Rural na comercializacao e beneficiamento da sua producao;
9. Apoio aos proprietarios de até 3 alqueires com secdo de maquinas para limpeza de pastos,

estradas, acudes etc;

10.  Difundir tecnologia adequada a conservacdo dos recursos naturais e a melhoria das
condicdes de vida do trabalhador rural e suas familias;

11.  Fomentar a criacdo de uma Cooperativa de producédo de tilapia. Os criadores de tilapia
da regido ndo conseguem escoar a producdo, devido a situacao das estradas rurais e da falta de



assisténcia técnica. O objetivo é transformar o municipio em um produtor relevante, com lugar
para venda direta do produto com filetadora e transformar os atuais produtores em futuros
empreendedores;

12.  Implantar o "Programa de Propriedade Sustentavel”, com foco na sustentabilidade
financeira da propriedade, com acompanhamento técnico, de gestdo e ferramentas presenciais e
on-line, disponibilizadas pelo site do municipio;

13.  Facilitar o servico de inspecdo municipal , para que os produtos agricolas, produzidos na
propriedade rural estejam dentro dos padrdes de seguranca alimentar e possam ser
comercializados em Itaperuna e Regido;

14.  Apoiar a implantacdo de novas agroindustrias, envolvendo cooperativas, associacdes de
agricultores, clubes de mées e outros grupos organizados, especialmente para o aproveitamento
de matéria-prima existente no municipio.

POLITICA DE SEGURANCA PUBLICA

1. Aumentar o efetivo da Guarda Civil Municipal (GCM) visando resolver os problemas
de seguranca de Itaperuna;

2. Estruturacdo da GCM através da aquisicdo de equipamentos modernos, como viaturas,
armamento ndo letal e EPIs, bem como dotar o agente de armamento compativel com as
atividades de seguranca publica municipal, seguindo os tramites legais;

3. Aumentar o efetivo dos agentes nas escolas — projeto anjos da guarda — 1 agente da

GCM por segmento de ensino nas escolas;

Construcdo de um Centro de Monitoramento de vias e pracas publicas;

Integracdo da GCM com o 29°BPM, Policia Civil e Bombeiros;

Melhoramento e ampliacdo da iluminagéo publica no Municipio de Itaperuna;

Criacgdo de pontos de apoio em pragas publicas;

Maior integracdo da GCM com a comunidade dos bairros e distritos;

Fortalecimento do Conselho Comunitario de Seguranca;

0. Manutengé@o e ampliacdo de cameras em torres de observagdo nas principais vias de
acesso, que enviardo imagens de toda a cidade em tempo real para uma central da Guarda
Municipal.

11. Implementacao da Operacdo Seguranca Presente - modelo de abordagem de proximidade
que suplementa a atuacao da Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, com o objetivo
de promover agbes de seguranca publica, cidadania e atendimento social. As operacgdes
visam um ambiente mais seguro e acolhedor aos moradores, comerciantes e turistas das
regides onde atua;

B2 oo~ O

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

1. Intensificar o programa de Reflorestamento do municipio em parceria com produtores
de mudas para intensificar o reflorestamento nos bairros em expansdo, atraves do
conscientizacgdo, incentivo e doagdo de mudas aos moradores;

2. Manter as agBes desenvolvidas na APA (Area de Preservacido Ambiental) em Raposo e
nos demais pontos onde estdo estabelecidas outras APA;

3. Criar programa de Protecdo de Nascentes, garantindo a qualidade da agua nas
propriedades rurais;

4. Estrutura e desburocratizar o Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental.



5. Revitalizar as pracas e jardins do municipio dando prioridade a ampliacdo das areas
verdes;

6. Viabilizar a execucdo de projetos de arborizacdo urbana com espécies adequadas;

7. Auvaliar tecnicamente o sistema de poda das arvores no centro da cidade, de forma a
permitir o crescimento das copas das arvores melhorando a sombra nas cidades;

8. Realizar campanhas nas escolas publicas e privadas, em parceria com a Secretaria de
Educacdo e com o Sindicato de Mantenedores de Escolas Privadas, para estimular a
conservacao dos espacos verdes da cidade;

9. Promover campanhas de protecdo ao meio ambiente e de uso racional dos recursos
hidricos;

10. Promover a implantacdo racional de sistemas de captacdo de aguas subterraneas, assim
como fomentar o desenvolvimento de sistemas de reuso de agua;

11. Atraves de parcerias publicas e privadas, promover inciativas para recuperacdo e
preservacdo do rio Muriaé, os demais mananciais do Municipio, assim como a
preservacdo do bioma desses recursos naturais;

12. Aperfeicoar os servigos de limpeza urbana e criar condigdes para 0 manejo dos residuos
solidos, bem como melhorar o controlar de descarte de residuos sélidos industriais,
hospitalares e domésticos;

13. Ampliar as a¢0es referentes ao Projeto de Micro Bacias;

14. Buscar parcerias a fim de viabilizar a implantacdo da coleta seletiva do lixo;

15. Avancar com a negociagdo junto ao consorcio sobre a implantacdo do aterro sanitério,
que ira atender a regiao;

16. Avangar no planejamento das acdes referentes a Politica Municipal de Gestédo e
Saneamento Ambiental;

17. Desenvolver sistema de monitoramento em &reas de risco;

18. Debater com autoridades ambientais dos governos Estadual e Federal, com o intuito de
dar celeridade a construcdo do canal extravaso do Rio Muriaé, acabando com as
enchentes na regiéo;

Responsabilidade

Minha trajet6ria, muitos ja conhecem. Tenho 53 anos, sou casado com Tatiana Alves
Cardoso e pai de Mateus e Ana Corolina. Sou filho de Ernane Medeiros e Creuza Maria.
Atuei profissionalmente como comerciante desde meus 12(doze) anos de idade, aos 29
anos de idade ingressei na vida publica como Vereador Eleito pelo municipio de Itaperuna,
foram 05(cinco) mandatos como Vereador e 01 mandato como Vice Prefeito, todos pelo
Partido Progressista — PP.

Conheco e aceito as responsabilidades do homem publico, sobretudo nesse momento de
desacerto e ansiedade. Acredito no dialogo e tenho fé no futuro.

Sou Filiado e pré candidato a prefeito pelo partido Liberal — PL, em Itaperuna — RJ, e
tenho como padrinhos politicos o Deputado Estadual Jair Bitencourt, e também Senador
Portinho do Rio de janeiro,Deputato Estadual Bruno Boareto, Deputado Federal Altineu
Cortes. Ser escolhido para liderar a construcao desse novo tempo, mais justo e digno, é
uma honra e também um enorme desafio.

Acredito que as pessoas podem ter uma vida melhor.

O que agora apresento é o Plano de Governo que me comprometo a implementar, caso
seja escolhido pelos eleitores de Itaperuna.

A cada um de vocés dedico essas agbes. Vamos juntos!



Emanuel Medeiros — Nel
Sempre amigo.



